
BILAN DE COMPÉTENCES
Résultats de nos enquêtes de satisfaction réalisées  
auprès de 20 personnes.

Baromètre de la satisfaction 2021

Contenu très complet et adapté, 
avec un suivi optimal et une écoute 
attentive.

Ce bilan est très bien construit, 
avec un questionnement et de la 
recherche sur sa personnalité et ses 
compétences.

Formation bien encadrée, bien 
structurée, qui permet d’y voir plus 
clair sur nos objectifs.

Bonne impression sur cette 
formation, un bilan de compétences 
fait sans jugement avec une écoute 
active. Une relation de confiance s’est 
établie afin de réaliser le travail le plus 
sereinement possible.

Une confiance dans les projets 
choisis, une meilleure confiance 
en moi, un appui psychologique 
extérieur à la sphère familiale 
bénéfique et nécessaire.

Formation qui permet de redonner 
confiance en soi et se donner 
des atouts pour les entretiens 
d’embauches.

DE TAUX DE 
SATISFACTION

global des participants à notre 
accompagnement bilan de 

compétences ; sur le déroulement  
du bilan ; sur l’accueil et 

l’information ; 

DES PARTICIPANTS 
S’ESTIMENT SATISFAITS

des contenus et méthodes 
pédagogiques ; 

DES PERSONNES INTERROGÉES 

RECOMMANDENT  
LE GRETA GRAND 
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