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Validation des Acquis de I'Expérience

Valorisez
les compeétences
de D cjojle )
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Et si vous étiez la prochaine entreprise ?
Retrouvez tous les témoignages !
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Une prestation d’accompagnement sur-mesure

Inscrite dans le cadre de la Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels (GEPP), la VAE
constitue un véritable outil de développement et de valorisation des savoirs et compétences de
vos salariés. En déployant une démarche collective, vous valoriserez le réle formateur de votre
entreprise.

Organisée autour du projet de votre entreprise et du projet individuel de vos salariés, la VAE
d’entreprise offre des bénéfices partagés :

Pour vos salariés Pour votre entreprise

* Valoriser leurs compétences . . AT .,
P ! e Motiver, valoriser et fidéliser vos salariés,

e Améliorer leur employabilité, - ; ’ )
e Certifier leurs compétences et pérenniser

e Sécuriser et dynamiser leurs parcours [V
f

professionnels,

o Obieni une cerificiien. * Valoriser I'image de votre entreprise.

La mise en ceuvre d’'une démarche VAE d’entreprise

Analyse de votre demande et définition de votre projet d’entreprise.

@ Accompagnement de vos salariés.

1. Information
sur la démarche VAE

6. Préparation

de I'entretien L%ji

ISL 2. Entretiens

avec le jury de positionnement
5. Réda_ction @ 3. Aide a la recevabilité
du dossier de ! de la demande
validation ©

4. Valorisation
de I'expérience

@ Bilan et évaluation globale de la démarche.

La VAE : un outil de gestion des compétences.?

Des arguments supplémentaires pour vous convaincre que la VAE est un formidable outil de GEPP.

La Validation des Acquis de I'Expérience :

. Génere de la fidélisation et la mobilité interne,

- Optimise la reconnaissance des compétences acquises tout au long du parcours
professionnel,

- Ouvre des perspectives d’évolution en interne,

- Favorise I'épanouissement des collaborateurs dans I'entreprise,

- Donne sens a un plan de ressources humaines en termes de recrutement ou de formations.

|i'I En somme, vous participez activement a [|'@volution de vos collaborateurs et
perfectionnez les talents de votre entreprise.
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Comment promouvoir.la VAE ?
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En organisant des En diffusant En utilisant les outils
permanences dans votre I'information par voie internes pour informer
entreprise avec le DAVA d’affichage sur le dispositif

Auchan l’a fait !

Chez Auchan, la VAE est-elle en phase avec I'identité de I'entreprise ?

Oui | Chez Auchan, nous avons une politique de promotion interne

forte depuis 40, voire 50 ans. Certains ont débuté employés et sont

désormais responsables de magasin, voire plus. Un directeur de

Auchan | RETAIL magasin, titulaire d’'un CAP, peut avec la VAE Iégitimer ses nouvelles

FRANCE activités et competences. On appelle cela des "parcours en z". C'est

I'identité méme du groupe Mulliez. Cela fait écho a notre organisation
interne. Permettre aux salariés de valider leur expérience par ce biais
est donc naturel.

Virginie WILLOT
Responsable de I'administration de la Formation



Un réseau au service
de votre VAE

\

\
|
|

QBOULOGNE
<\ SUR-MER

~—

Siege du DAVA de Lille

111 Avenue de Dunkerque
CS 10023 - 59009 LILLE cedex

0362595211
ce.dava@ac-lille.fr

Centre de Bruay-la-Buissiere
et antennes de Liévin et Saint-Omer

Lycée Professionnel Pierre Mendeés France

Rue de Saint-Omer - BP 35
62707 BRUAY-LA-BUISSIERE

03 2162 49 27 - 06 28 69 50 25
cv.bruay-la-buissiere@ac-lille.fr

Centre de Calais
et antennes de Boulogne-sur-Mer et Dunkerque
GRETA Grand Littoral - SEMAFOR

320 Boulevard du 8 Mai - BP 453
62225 CALAIS Cedex

061817 8010
cv.calais@ac-lille.fr

Centre d’Hénin-Beaumont
et antennes d’Arras et Douai
Lycée Professionnel Henri Senez

553 Bld Darchicourt - BP 105
62252 HENIN-BEAUMONT cedex

032177 3590-06 14 95 83 90
cv.henin-beaumont@ac-lille.fr
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Centre de Lille et antennes
d’Armentiéres, Bailleul et Roubaix
Le 111 site Jean Monnet

111 Avenue de Dunkerque
CS 10023 - 59009 LILLE cedex

03 20380197-0618 95 87 45
cvlille@ac-lille.fr

Centre de Valenciennes
et antenne de Cambrai

Lycée du Hainaut

1 avenue Villars - BP 475
59322 VALENCIENNES cedex

03272015 70-06 26 358514
cvwvalenciennes@ac-lille.fr

Q mon .,
Avenir pro

monavenirpro-hdf.fr
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